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Licitagcoes de Abiril

ABRIL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO N° 08/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2021
DISPENSA DE LICITACAO N° 10/2021
Objeto — Prestacao de Servigcos Médico e de Enfermagem para o Enfrentamento da
Pandemia do Novo Corona Virus
Contratada: Alina de Almeida Bastos Servigos Médicos
Vigéncia: 11/04/2021 a 11/06/2021
11/04

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Processo Administrativo n® 27/2021
Dispensa de Licitagao n® 17/2021 de 01/04/2021
Objeto: Contratacao de Empresa Especializada no Desenvolvimento de Artes Cénicas
tendo como publico alvo Criangas e Adolescentes.
Contratada: Hillari Beatriz Dantas Blezins
Valor Global do Contrato: 6.000,00 (seis mil reais)
Fundamento: Artigo 24, Inciso II da Lei 8.606/93
Ratifico nos Termos do Artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 a Dispensa de Licitagdo
n® 17/2021, em conformidade com a Justificativa.
11/04

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Processo Administrativo n® 29/2021
Dispensa de Licitagao n® 19/2021 de 20 de abril de 2021
Objeto: Contratacao de um Laboratorio de Analises Clinicas para Realizar Demandas
de Exames Laboratoriais do Centro de Saiide de Campina do Monte Alegre.
Contratada: Laboratorio Brasil Itapetininga Ltda
Valor Global do Contrato: 12.000,00 (doze mail reais)
Fundamento: Artigo 24, Inciso II da Lei 8.666/93
Ratifico nos Termos do Artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93 a Dispensa de Licitacdo
n° 19/2021, em conformidade com a Justificativa.
Contrato n° 16/2021
20/01

Extrato de Contrato
Processo Administrativo n® 26/2021
Pregio Presencial n°® 08/2021
Contrato n® 17/2021 de 30 de abril de 2021
Contratada: Leonardo Henrique de Aragjo Padaria
Objeto: Contratacdo de Empresa para Fornecimento de Kit Lanches para os
Pacientes do Transporte Municipal de Satide
Valor Global do Contrato: RS 62.400,00
Vigeéncia: 12 (doze) meses
30/04
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Aplicagao de Recursos do FUNDEB - Periodo do 1° Trimestre

PREF MUNICIPAL CAMPINA DO MONTE ALEGRE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

o SETOR CONTABIL Brercicio: 2021
4rtecnologia APLIG\(};\D COM RECURSOS DO FUNDEB - PERIODO 10 TRIMESTRE Pagina: /1
RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB
Previsao Atualizada Arrecadagdo até o Prev. Atualizada Retido
Periodo Para o Exercicio Até o Periodo

Receitas de Transferéndias 4.600.000,00 1573.729,87 2.950.800,00 926.069,67
Receitas de Aplic. Financeiras 2.500,00 24401

Total da Receita 4.602.500,00 1.573.973,88 APURACAO DO RESULTADO DO FUNDEB

ATE O PERIODO
APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS Transferéncias Recebidas Retencbes
Total 4.,602.500,00 1573.973,88 1573.729,87 926.069,67
Profissionais da Educagdo (70%) 3.221.750,00 1.101.781,72 Diferenga (Recebido - Retido): 647.660,20
(GANHO)

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB

Dotagdo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor Y% Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 5.790.745,00 125,81 1.253.590,61 79,65 1.245.808,01 79,16 1.180.839,67 75,02
Profissionais da Educacéo 3.962.955,26 86,10 887.958/45 56,42 887.95845 56,42 842.43545 53,52
Qutras 1.827.789,74 39,71 365.632,16 23,23 357.849,56 2,74 338.404,22 21,50
DEDUGOES
Profissionais da Educacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desp.c/Aposent. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desp.c/Pensbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas com Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desp.c/Aposent. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desp.c/Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas com Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL 1.253.590,61 79,65 1.245.808,01 79,16 1.180.839,67 75,02
Profissionais da Educacéio 887.95845 56,42 887.958,45 56,42 842.435,45 53,52
outras 365.632,16 2323 357.849,56 22,74 338.404,22 21,50

CAMPINA DO MONTE ALEGRE, 23 de Abril de 2021.

PAMELA TEIXEIRA FERREIRA
Tesoureira
CPF: 414.363.888-64
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Tributos arrecadados/ Recursos recebidos - 2° Bimestre 2021 (Margo/Abril)

PREF MUNICIPAL CAMPINA DO MONTE ALEGRE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2021
4rtecnologia TRIBUTOS ARRECADADOS/RECURSOS RECEBIDOS - ARTIGO 162 DA CONSTITUIGAD Pagina: 1/1
FEDERAL 31/03/2021
Tributos Arr /! i

Previsdo Inicial Previsdo Atual. Arrecadagio até
4 do Exercicio do Exerdido © Periodo

A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRIOS 1.519.500,00 1.519.500,00 260.965,29
IMPOSTOS 1.324.000,00 1.324.000,00 205.205,09
1113.03.1.1.00.01 - IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - TRABALHO 258.000,00 258.000,00 82.066,28
1118.01.1.1.01.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E URBANA 451.000,00 451.000,00 14.534,98
1118.01.1.1.02.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL URBANA 107.000,00 107.000,00 5.484,50
1118.01.4.1.01.00 - IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAQ INTER VIVOS - BENS IMOVEIS E 173.000,00 173.000,00 39.789,99
1118.02.3.1.01.00 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 245.000,00 245.000,00 37.851,15
1118.02.3.1.02.00 - SIMPLES NACIONAL 90.000,00 90.000,00 25.478,19
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 158.200,00 158.200,00 46.808,56
1118.01.1.3.00.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 154.000,00 154.000,00 46.554,49
1118.01.1.9.01.00 - ATUALIZACAQ MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU 100,00 100,00 0,00
1118.01.4.9.01.00 - ATUALIZACAQ MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO ITBI 100,00 100,00 0,00
1118.02.3.3.01.00 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICOS 3.900,00 3.900,00 254,07
1118.02.3.9.01.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO 1SS 100,00 100,00 0,00
JUROS E MULTA DE TMPOSTOS E DE DiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 37.300,00 37.300,00 8.951,64
1118.01.1.2.01.00 - MULTAS E JURCS DE MORA DO IPTU TERRITORIAL 100,00 100,00 0,00
1118.01.1.2.02.00 - MULTAS E JURGS DE MORA DO IPTU PREDIAL 3.600,00 3.600,00 165,76
1118.01.1.2.03.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DO IPTU 100,00 100,00 0,00
1118.01.1.4.01.00 - MULTAS E JURGS DE MORA DA DVIDA ATIVA DO IMP. PREDIAL 23.000,00 23.000,00 6.094,07
1118.01.1.4.02.00 - MULTAS E JURCS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DO IMP. 6.000,00 6.000,00 1.104,12
1118.01.1,4.03.00 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO - IPTU 100,00 100,00 0,00
1118.01.4.2.01.00 - ATUALIZACAQ MONETARIA DO [TBL 800,00 800,00 0,00
1118.02.3.2.01.00 - MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS 2.600,00 2.600,00 593,67
1118.02.3.2.02.00 - ATUALIZACAO MONETARIA DO 1SS 100,00 100,00 0,00
1118.02.3.4.01.00 - MULTAS E JURCS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DO 1SSQN 900,00 900,00 93,12
TRANSFERENCIAS 14.930.000,00 14.930.000,00 4.630.349,06
FEDERAIS 9.094.000,00 9.094.000,00 2.806.355,45
1718.01.2.1.01.00 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPLOS - 8.800.000,00 8.800.000,00 2792.621,94
1718.01.3.1.00.00 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DO MUNICIPIOS - 1% 88.000,00 88,000,00 0,00
1718.01.4.1.00.00 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - 1% 86.000,00 86.000,00 0,00
1716.01.5.1.01.00 - COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL 117.000,00 117.000,00 13.733,51
1718.06.1.1.01.00 - TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERAGAO - L.C. Ne 1.000,00 1.000,00 0,00
ESTADUAIS 5.836.000,00 5.836.000,00 1.823.993,61
1728.01.1.1.01.00 - COTA-PARTE DO ICMS 5.200.000,00 5.200.000,00 1392.137,05
1728.01.2.1.01.00 - COTA-PARTE DO IPVA 600.000,00 £00.000,00 421.201,26
1728.01.3.1.01.00 - COTA-PARTE DO 1P SOBRE EXPORTAGAO 36.000,00 36.000,00 10.655,30
TOTAL DAS RECEITAS 16.449.500,00 16.449.500,00 4.891.314,35

B) DEDUCOES PARA FORMACAO DO FUNDEB*

REDUGOES DE TRANSFERENCIAS 2.950.800,00 2.950.800,00 926.069,67
FEDERAIS 1.783.600,00 1.783.600,00 561.271,02
9100.01.0.1.00.00 - (-) DEDUCOES DE RECEITAS DO FUNDEB - FPM 1.760.000,00 1.760.000,00 558.524,32
9100.01.0.2.00.00 - (-) DEDUCOES DE RECEITAS DO FUNDEB - TTR 23.400,00 23.400,00 2.746,70
9100.01.0.3.00.00 - (-) DEDUCOES DE RECEITAS DO FUNDEB - LC §7/96 200,00 200,00 0,00
ESTADUAIS 1.167.200,00 1.167.200,00 364.798,65
9100.00.0.2.01.00 - (-) DEDUGOES DE RECEITAS DO FUNDEB - ICMS 1.040.000,00 1.040.000,00 278.427,34
9100.00.0.2.02.00 - (-) DEDUCBES DE RECEITAS DO FUNDEB - IPVA 120.000,00 120.000,00 84.240,25
9100.00.0.2.03.00 - (-) DEDUGDES DE RECELTAS DO FUNDEB - IPT 7.200,00 7.200,00 2.131,06
TOTAL LiQuIDO 13.498.700,00 13.498.700,00 3.965.244,68

CAMPINA DO MONTE ALEGRE, 23 de Abril de 2021.

PAMELA TEIXEIRA FERREIRA
Tesoureira
CPF: 414.363.888-64
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Aplicagado dos Recursos Proprios em Ensino - 1° Trimestre

PREF MUNICIPAL CAMPINA DO MONTE ALEGRE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2021
4rtecnologia APLICA(}-\() DOS RECURSOS PROPRIOS EM ENSINO - PERIODO 10 TRIMESTRE Pagina: 1/1
RECEITA DE IMPOSTOS APLICAGAO MINIMA CONSTITUCIONAL
Previsdo Atualizada Arrecadagdo até o Para o Exercicio Até o Periodo
Periodo (Prev. Iy (Arrecadaca
Préprios 1.519.500,00 260.965,29 TOTAL (25%) 4.112.375,00 1.222.828,59
Transferéncias da Unido 9.094.000,00 2.806.355,45
Transferéncias do Estado 5.836.000,00 1.823.993,61
Total 16.449.500,00 4.891.314,35
RetencBes ao FUNDEB 2.950.800,00 926.069,67
Receitas Liquidas 13.498.700,00 3.965.244,68

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO

Dotacdo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 4,553.655,26 27,68 1.079.741,19 22,07 1.064.838,95 21,77 1.053.252,44 21,53
Ensino Fundamental 1.303.500,00 7,92 125.065,92 2,56 110.316,00 2,26 98.820,24 2,02
Educacio Infantil 299.355,26 1,82 28.605,60 0,58 28.453,28 0,58 28.362,53 0,58
Educacio Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengbes ao FUNDEB 2.950.800,00 17,94 926.069,67 18,93 926.069,67 18,93 926.069,67 18,93
DEDUGOES
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacéo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacio Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educaggo Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL 1.079.741,19 22,07 1.064.838,95 21,77 1.053.252,44 21,53
Ensino Fundamental 125.065,92 2,56 110.316,00 2,2 98.820,24 2,02
Educagio Infantil 28.605,60 0,58 2845328 0,58 28.362,53 0,58
Educagio Infantil - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacio Infantil - Pré-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RetengBes ao FUNDEB 926.069,67 18,93 926.069,67 18,93 926.069,67 18,93

CAMPINA DO MONTE ALEGRE, 23 de Abril de 2021.

PAMELA TEIXEIRA FERREIRA
Tesoureira
CPF: 414.363.888-64
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Lei Municipal n°® 816/2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEIN® 818, de 07 Abril de 2021.

“REVOGA A LET MUNICIPAL N° 562, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo Art. 109 da Lei

Orgéanica Municipal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:
Artigo 1°. Fica expressamente revogada a Lei Municipal n° 562, de 14 de dezembro de 2012.
Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 07 de Abril de 2.021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n° 010/2021
Autdgrafo n’ 853/2021, de 05 de Abril de 2021.

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330

E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp.gov.br
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Lei Municipal n°® 816/2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEIN° 819, de 07 de Abril de 2021.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL QUE ESPECIFICA DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de suas atribuicoes legais conferidas pelo Art. 109

da Le1 Organica Municipal, e nos termos do Art. 43, inciso II, da Lei Federal n°® 4.320/64;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono ¢ promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir um crédito adicional especial, no valor de
RS 283.000,00 (duzentos e oitenta e trés mil reais) no orcamento vigente, para fazer face as
despesas do Executivo, que correra pelas dotagdes orgamentarias, a saber:

02 — PREFEITURA MUNICIPAL

02.15 - SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLV. RURAL
02.15.01 - GABINETE DA SECRETARIA

20.605.0008.1083 — Programa Nacional de Habitagido Rural

4.4.90.51 — Obras e Instalagoes..........c.......... b [ 2 8| L H TR RS 283.000,00

TOTAL RS$: 283.000,00

Paragrafo Unico — As alteragdes necessarias para a inclusdo do referido projeto, a nivel municipal
serdo consideradas nos anexos da Le1 Municipal n® 702/17 que institui o Plano Plurianual (2018-
2021), bem como os anexos da Lei Municipal n° 799/20, que estabelece a Le1 de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2021.

Art. 2° - Os recursos para abertura do presente crédito, correrdo por conta de anulagdo parcial da
seguinte dotagdo or¢amentaria, em conformidade com artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal
4.320/64.

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp.gov.br
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Lei Municipal n°® 816/2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.16 - SECRETARIA MUN. ESPORTE, LAZER E TURISMO

02.16.03 — DIVISAO DE TURISMO

23.695.0005.1081 — Revitalizacao de Pragas Diversas

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes..................... FR02:...c0imsicl RS 283.000,00

TOTAL RS$: 283.000,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 07 de Abril de 2.021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n°011/2021
Autdgrafo n° 854/2021, de 05 de Abril de 2021.

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 — PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330

E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre.sp.gov.br
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PREFEITURA DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE

Lei Municipal n°® 816/2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

LEI N° 820, de 07 Abril de 2021.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
ESTAGIO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CAMPINA DO MONTE ALEGRE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, prefeito do
municipio de Campina do Monte Alegre, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo Art. 109 da Lei

Orgénica Municipal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica criado o Programa Municipal de Estagio no ambito do mumicipio de Campina do

Monte Alegre, o qual sera regido pelas normas e regras constantes na presente Lei.

Artigo 2°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em institui¢des de educagio superior, de educagio profissional, de ensino médio, da educacao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens

e adultos.

§ Unico. O estagio podera ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme determinagio das diretrizes

curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

Artigo 3°. Para fins da presente lei, entende-se por:

Rua Pedro Gomes, n° 69 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 - PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330

E-mail: juridico.cma@campinadomontealegre sp.gov.br
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PREFEITURA DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE

Lei Municipal n°® 816/2021

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
CNPJ 67.360.404/0001-67

L Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em mstituigdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da

educagao de jovens e adultos.

1L Estagio obrigatorio: aquele definido como tal no projeto pedagogico do curso, cuja carga
horaria € requisito obrigatorio para aprovagao e obtengao de diploma e/ou certificado de

conclusdo do curso.

11I. Estagio nio-obrigatorio: aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga

horaria regular e obrigatoria do projeto pedagogico do curso.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do

educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacio curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o

trabalho.

Artigo 4°. O estégio de que trata a presente lei ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza

com a administragdo ptiblica, observado o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Comprovagdo de matricula e frequéncia regular
do educando em curso de educagio superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagio
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens
e adultos, atestados pela instituicdo de ensino;

II. assinatura de Termo de Compromisso ou

Contrato de Estagio entre o educando, a parte concedente do estédgio e a instituigdo de ensino;
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TII. compatibilidade de horas e das atividades

desenvolvidas no estagio com aquelas previstas no Termo de Compromisso ou Contrato de Estégio;

TV. Pagamento de Bolsa Estagio nos termos desta lei;

V. Pagamento de Seguro contra Acidentes Pessoais
em nome do estagiario, em valor compativel com o mercado, devendo constar obrigatoriamente no

Termo ou Contrato de Estagio o nome da Seguradora, e o nimero da Apolice de Seguro;

VI. Pagamento de Auxilio — Transporte quando
devidamente comprovada sua necessidade do estagiario nos termos previstos da legislacao trabalhista

— Decreto-le1 n® 5.452, de 01 de maio de 1943;

VII.Realizagao de Processo Seletivo Simplificado

para selecdo de estagiarios.

§ 1°. A exigéncia de realizagao de Processo Seletivo Simplificado prevista no inciso VII deste artigo
somente sera exigida quando a administragdo publica pretender a contratacao e gestio direta de

estagiarios.

§ 2° A duracdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto

quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§ 3°. Quando se tratar de estagio obrigatorio, é assegurado ao estagiario, sempre que o Termo ou
Contrato de Estagio tenha duragao igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias,

que deve ser remunerado e usufiuido preferencialmente no periodo de férias escolares.
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§ 4°. Os dias de recesso de que trata o § 2° anterior serdo concedidos de maneira proporcional 4 base
de calculo de 1/12 avos para cada més de estagio realizado, nos casos de o estagio obrigatério ter

duracdo prevista inferior a 1 (ano).

Artigo 5°. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a nstituigéo de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo

de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:

I — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes de educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na

modalidade profissional de educacao de jovens e adultos;

1T - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
no caso de estudantes do ensino superior, da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio

regular

Artigo 6°. Para execugdo do Programa Municipal de Estagio previsto nesta Lei, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a celebrar com instituigdes publicas ou privadas, Termo de
Convénio, Acordos de Cooperagdo, Termo de Parceria, Termo de Fomento, ou qualquer outro

instrumento legal cabivel.

Artigo 7°. Somente estagio obrigatorio previsto nos termos do mciso II, do artigo3® da presente le1

sera remunerado.

§ 1°. A remuneracao do estagio obrigatorio se fara mediante o pagamento de bolsa, fixado anualmente
por Decreto Municipal do Chefe do Poder Executivo, respeito o valor minimo correspondente a 50%
do valor do salario minimo vigente, observado os limites estabelecidos na LDO — Lei de Diretrizes

Orgamentarias, Le1 Or¢camentaria Anuval, e a LRF — Le1 de Responsabilidade Fiscal.
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§ 2°. A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre outros,

ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Artigo 8°. O estagio devera ser realizado em reparticdes da Administragéo Publica Municipal Direta
¢ Indireta, que possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formacao

especifica do curso do estagiario.

§ Unico. Existindo interesse piblico relevante devidamente comprovado e mediante ato normativo
especifico, o Poder Executivo podera ceder estagiarios a outros orgios de qualquer esfera

governamental com sede ou atuagao dentro do municipio.

Artigo 9°. A administragéo publica e as instituigdes de ensino podem, a seu critério, recorrer a
servigos de agentes de integragéo piiblicos e privados, mediante condigdes acordadas em instrumento
juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a

legislagao que estabelece as normas gerais de licitagao.

§ 1°. Cabe aos agentes de integragao, como auxiliares no processo de aperfeigoamento do instituto do
estagio:

1 — identificar oportunidades de estagio;

1I - ajustar suas condi¢des de realizacio;

III - fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacdo de seguros contra
acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracio pelos servigos

referidos nos incisos deste artigo.
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§ 3°. Os agentes de integragdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios para a
realizagdo de atividades ndo compativeis com a programacdo curricular estabelecida para cada curso,
assim como estagiarios matriculados em cursos ou institui¢ées para as quais ndo ha previsdo de

estagio curricular.

Artigo. 10. O termo de compromisso ou Contato de Estagio devera ser firmado pelo estagiario ou
com seu representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
institui¢ao de ensino, vedada a atuagao dos agentes de integracao a que se refere o art. 9° desta Lei

como representante de qualquer das partes.

Artigo 11. O numero maximo de estagiarios em relacao ao quadro de pessoal da administragao

publica devera atender as seguintes propor¢des:

I - de 1l (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um)
estagiario;

II — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois)
estagiarios;

1T —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até
5 (cinco) estagiarios;

TV —acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20%

(vinte por cento) de estagiarios.

§ 1°. Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados
existentes no estabelecimento do estagio, entendendo-se esta, como unidade da administragao publica

direta ou indireta definida em lei.

§ 2°. Quando o calculo do percentual disposto no capur deste artigo resultar em fragao, podera ser

arredondado para o niumero inteiro imediatamente superior.
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§ 3°. Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel médio

profissional.

§ 4°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das

vagas oferecidas para estagio pelo municipio.

Artigo. 12. O estagiario devera comprovar, mensalmente mediante declara¢do da instituicdo de

ensino, a frequéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por cento), para a manutengao do estagio.

Artigo. 13. O estagio serd concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia no

Municipio de Campina do Monte Alegre.

Artigo. 14. A admissao do estagiario devera ser precedida de solicitagdo enderegada ao Chefe do
Poder Executivo pelo que se analisara a possibilidade de concessdo e a conveniéncia ou nao do

estagio.

§ Unico. Tratando-se de requerimento de outra unidade administrativa ou érgdo de governo, a
solicitagdo devera vir acompanhada das devidas justificativas de conveniéncia, principalmente

tratando-se de solicitagao de cesséo de estagiarios.

Artigo 15. Sera automaticamente desligado, entre outros motivos a serem definidos no termo de
compromisso, o estagiario que obtiver reprovagdo em qualquer matéria ou disciplina por nota ou

frequeéncia.

§ Unico. A comunicacio da reprovagio deverd ser realizada pela instituicio de ensino a

Administragdo Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado no caput.

Artigo. 16. A promrogacdo dos estagios contratados antes do micio da vigéncia desta Lel apenas

podera ocorrer se ajustadas as suas disposigoes.
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Artigo 17. As despesas com a execucao da presente Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias

proprias previstas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 18. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente lei naquilo que couber e se

fizer necessario para o seu fiel cumprimento mediante expedigao de Decreto.

Artigo 19. Aplica-se subsidiariamente & presente lei, para os casos omissos a Lei Federal n® 11.788,

de 25 de setembro de 2008 e o0 Decreto-lei n° 5.452, de 01 de maio de 1943.

Artigo 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 07 de Abril de 2.021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
Prefeito Municipal

Origem Projeto de Lei n° 009/2021
Autégrafo n® 852/2021, de 23 de Marco de 2021.
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Portaria N° 96

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sio Paulo

PORTARIA N° 96/2021
DE 12 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Nomeacio da
Comissio Temporaria de
Tomada de Preco™.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre,
no uso das atribuicdes legais de seu cargo, baixa a seguinte:

PORTARIA
Art. 1° - Ficam NOMEADOS, a partir da presente data, para realizacdo da Tomada de
Precos da obra do PNHR (Programa Nacional de Habitagio Rural), os servidores municipais
listados abaixo:
- ALESSANDRA DA CRUZ TEOTONIO, RG: 28.594.719-9- PRESIDENTE;
- PEDRO HENRIQUE LOPES BLEZINS, RG: 49.573.767-7- MEMBRO;

- IZADORA IZAAC, RG: 53.171.389-1- MEMBRO.

Art. 2° - A presente Portaria ¢ de carater excepcional, e tera validade apenas para o ato
descrito acima.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Campina do Monte Alegre-Sp, 12 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de
Campina do Monte Alegre, e publicado mediante afixacdo no quadro de publicacdes e avisos
instalado no atrio deste Paco Municipal, na data supra.
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Portaria N° 97

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 97/2021
DE 13 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Exoneracio de
Secretario Municipal de Saude”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sao conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exoneragao de servidores para ocupagao de cargos de
Direcao, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberacao do Chefe do
Poder Executivo;

RESOLVE
Art. 1° - EXONERAR, a partir da presente data, o Sr. ANDERSOR EDUARDO DE
OLIVEIRA, portador da cédula de identidade de n® 31.141.02, do cargo de confianca como
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Campina do Monte Alegre-Sp, 13 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixagdo no quadro de publicacdes e avisos instalado no atrio
deste Pago Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@ campinadomontealegre.sp.gov.br



JORNAL OFICIAL

PREFEITURA DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE

n° 816/2021 Pé

Portaria N° 98

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 98/2021
DE 14 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Nomeagio de
Secretaria Municipal de Saude”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeagdo e exoneragio de servidores para ocupagio de cargos de
Dire¢do, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberagdo do Chefe do
Poder Executivo;

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR, a partir da presente data, a Sra. ELIA MARIANO DA SILVA
PIRES, portadora da cédula de identidade de n® 25.812.053-8, no cargo de confianga como
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, e devera exercer as seguintes atribuigdes, nos termos
da Lei Ordinaria Municipal n® 596, de 01 de janeiro de 2014:

Exercer analise, orienta¢do, coordenacio e supervisdo dos orgios e entidades da Administragdo Municipal, nas
areas de sua competéncia; referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito: apresentar, anualmente. ou
quando solicitado, relatério circunstanciado dos servigos realizados nos 6rgéos de sua competéncia; praticar os
atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem outorgadas ou delegadas pelo superior hierdrquico; propor,
anualmente e dentro dos prazos regulamentares, o or¢amento do 6rgio de sua competéncia; delegar. por ato
expresso, atribuigdes aos seus subordinados: analisar e direcionar as reivindicacdes dos municipes; planejar,
em nivel de evolugdo, as atividades cometidas ao 6rgdo e responsabilizar-se pela questdo das mesmas; cumprir
e fazer cumprir a legislacdo, instrugdes e outras determinagdes do superior hierdrquico; superintender, orientar.
coordenar e controlar a execucio dos servicos, determinando e propondo providéncias para que se realizem
com eficiéncia e regularidade; resolver assuntos de sua competéncia e opinar sobre os que dependem de
decisdo superior; encaminhar, anualmente, ao superior hierdrquico, relatorio sobre os servicos executados na
area de competéncia da qual é titular; despachar com o superior hierarquico, quando solicitado, mantendo-o
informado sobre o andamento das atividades do orgdo de sua competéneia: propor a instauracdo de
sindicéncias ou inquéritos administrativos para apura¢io de irregularidades funcionais ocorridas nos érgios de
sua competéncia; reunir, periodicamente, os Gerentes dos orgdos que lhe sdo subordinados, a fim de serem
discutidos assuntos da area de sua competéncia; decidir sobre recursos e reclamagdes referentes a atos dos seus
subordinados; inspecionar as repartigdes de sua area de competéncia; resolver os casos omissos que se incluam
na sua alcada; propor acdes que atendam aos reclames dos municipes; exercer outras atribui¢cdes que decorram
da legislacdo em vigor, ou lhe seja cometido pelo superior Hierarquico.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

Campina do Monte Alegre-Sp, 14 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixa¢do no quadro de publicagdes e avisos instalado no atrio
deste Pago Municipal, na data supra

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 99

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 99/2021
DE 14 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Exoneracio de
Coordenador de  Atividades
Administrativas/Operacionais”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeagao e exoneragio de servidores para ocupagio de cargos de
Dire¢do, Chefia e Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberagdo do Chefe do
Poder Executivo;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a partir da presente data, o Sr. IZAQUEL FERREIRA
DOMINGUES, portador da cédula de identidade de n® 21.813.985, da fun¢do de confianga como
COORDENADOR DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS.

Art. 2° - RETORNA, ao seu cargo de origem efetiva o Sr. IZAQUEL FERREIRA
DOMINGUES, portador da cédula de identidade de n° 21.813.985, nomeado como Motorista — em
07 de maio de 1998.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Campina do Monte Alegre-Sp, 14 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixacdo no quadro de publicagdes e avisos instalado no atrio
deste Pago Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@ campinad tealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 100

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 100/2021
DE 14 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Cessar Pagamento
de Gratificacao”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO que a nomeacgdo e exonera¢do de servidores para ocupacdo de cargos de
Dire¢do, Chefia ¢ Assessoramento Superiores dar-se-a “ad nutum” por deliberagdo do Chefe do
Poder Executivo;

RESOLVE
Art. 1° - CESSAR, a partir da presente data, o pagamento de 30% (trinta porcento) de

Gratificagdo do Sr. EDCARLOS LUCIANO, portador da cédula de identidade de n® 41.520.755-1,
Motorista do quadro de vagas do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Campina do Monte Alegre-Sp, 14 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixagdo no quadro de publicagdes e avisos instalado no atrio
deste Pago Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@ campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 101

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N°101/2021
DE 14 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre designacio de
responsavel pelo SINIR”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre,
no uso das atribuicdes legais de seu cargo, baixa a seguinte:

PORTARIA

Art. 1° - Fica DESIGNADA, a partir da presente data, a Sra. FERNANDA
CAMARGO SANTI, portadora da cédula de identidade de n° 48.589.150-5, ¢ C.P.F de n°
388.113.358-50, do cargo de confianga como Assessora Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural, RESPONSAVEL pelo preenchimento do Sistema Nacional de
Informacdes sobre a Gestio de Residuos Solidos — SINIR.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campina do Monte Alegre-Sp, 14 de abril de 2021

ALTAIR RODRIGUES VEIRA
PREFEITO

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330— gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 102

Prefeitura de Campina do Monte Alegre
Secretaria de Assisténcia Social

PORTARIA N°. 102/2021.
19 de abril de 2021.

Fica instituida a Comissdo Municipal para acompanhamento das atividades do convénio, do PROJETO
ESTADUAL DO LEITE “VIVA LEITE" e da outras providéncias.

Altair Rodrigues Vieira, Prefeito do Municipio de Campina do monte Alegre, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas afribuigdes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° Fica instituida a Comissdo Municipal para acompanhamento das atividades do convénio no
municipio de Campina do Monte Alegre no PROJETO ESTADUAL DO LEITE “VIVALEITE”, desenvolvido
por meio de convénio entre a Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre e a Secretaria de
Desenvolvimento Social do Estado de Séo Paulo, conforme disposto no Decreto n. 44.569, de 22 de

dezembro de 1.999 e alteracbes posteriores, as seguintes representatividades:
| — Luciano José Amaral Ribeiro — RG n°. 18.666.111-3 — representante da Secretaria de
Desenvolvimento Social do Estado de Sao Paulo;

Suplente: Sandra Regina Ferreira de Lara — RG n°. 3.706.933-7.

Il — Elia Mariano da Silva Pires — RG n°. 25.812.053-8 — representante da Prefeitura Municipal na area da

Salde;

Il — Pedro Donizeti Rosa — RG n°. 14.442.039 - representante do Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente.

Artigo 2° Esta Portaria ou Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Campina do Monte Alegre-Sp, 19 de abril de 2021.

Altair Rodrigues Vieira.
Prefeito Municipal

Rua: Pedro Gomes, 69 — Centro — Campina do Monte Alegre / SP — CEP 18.245-000
Fone/Fax: (15) 3256-1330 - E-mail: prefeituramunicipa@campinadomontealegre.sp.go.br
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Portaria N° 103

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N°103/2021
DE 20 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Concessao de
Progressio Académica”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei:

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER, PROGRESSAO ACADEMICA de 4% (quatro por cento) sobre o
piso salarial, como previsto na Lei 536/2011, para o servidor publico Sr. DANILO RICARDO
DOS SANTOS, portador da cédula de identidade de n° 48.589.016-1, efetivo no cargo de
ASSISTENTE DE COMPRAS, conforme apresentacgio dos certificados de conclusdes dos cursos

em “COMO FAZER LICITACOES E CONTRATOS” ¢ “PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
PUBLICO”, ambos com carga horaria de 180 (cento e oitenta) horas.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campina do Monte Alegre-Sp, 20 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@ campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 104

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sio Paulo

PORTARIA N° 104/2021
DE 29 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Concessio de Feérias”.
ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no
uso das atribuigdes legais de seu cargo, ¢;

CONSIDERANDO o Art. 79 da Lei de n® 202/1998, que dispde sobre o Estatuto
Municipal dos Servidores Plblicos de Campina do Monte Alegre.

AUTORIZA

Art. 1° - A partir do dia 03/05/2021, o gozo de 30 (trinta) dias de férias aos servidores
publicos municipais conforme a tabela abaixo:

NOME CARGO DIAS DIAS EM
DE PECUNIA
GOZ0
Adriana Conceigdo Ferreira de Agente 30 0
Ramos Comunitério de
Saude - Psf
Ana Rita Aparecida Gomes Auxiliar de 30 0
Liméo Consultorio
Dentario
Claudinéia Leite dos Santos Conselheiro 30 0
Tutelar
Mario do Nascimento Neto Agente da Guarda 30 0
Municipal
Patricia Stem Aguiar Farmacéutica 30 0
Raquel Peres Pereira Fujita Assistente Social 30 0
Thais Rosa da Cunha Agente 30 0
Lourengo Comunitério de
Saude

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Campina do Monte Alegre-Sp, 29 de abril de 2021.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@ campinadomontealegre.sp.gov.br
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ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portariara N° 105

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 105/2021
DE 29 DE ABRIL DE 2021

“Dispde  sobre Concessio de
Gratificacao™.
ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no

uso das atribuigdes legais de seu cargo, e;

CONSIDERANDO que a servidora abaixo relacionada, vem prestando um servigo de
exceléncia, muitas das vezes mais do que € de suas atribuicdes;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER, a partir da presente data, gratificagdo de 30% (trinta porcento),
conforme permite a Lei Municipal de n® 536/2011, para a servidora publica municipal Sra.

PAMELA TEIXEIRA FERREIRA, portadora da cédula de identidade de n°® 48.938.975.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

Campina do Monte Alegre-Sp, 29 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixacdo no quadro de publicacdes e avisos instalado no
atrio deste Paco Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@ campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 106

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N°106/2021
DE 29 DE ABRIL DE 2021

“Dispde sobre Autorizacio para
Pagamento de Licenca Prémio”.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no
uso das atribuigdes legais de seu cargo, e;

CONSIDERANDO o Art. 78 da Le1 n® 202 de 1998, que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Municipais, baixa a seguinte:

PORTARIA

Art. 1° - Fica AUTORIZADO, a partir da presente data, o pagamento de 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio em forma de Abono Pecuniario, para os seguintes Servidores Piblicos
Municipais:

Angela Marisa Almeida, RG n® 32.121.841-3;

Adriana Aparecida Mendes, RG n° 41.520.808-7;
Ezequiel Rodrigues, RG n° 32.460.150-5;

Eduardo Romao, RG n° 15.631.544-0 (30 dias);

Fabio Cesar de Meira RG n° 28.267.347-7;

Luciana Aparecida Leite dos Santos, RG n° 41.520.549-9.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

Campina do Monte Alegre-Sp, 29 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixagdo no quadro de publica¢des e avisos instalado no
atrio deste Pago Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete(@ campinadomontealegre.sp.gov.br
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Portaria N° 107

Prefeitura Municipal de Campina do Monte Alegre
Estado de Sao Paulo

PORTARIA N°107/2021
DE 29 DE ABRIL DE 2021

“Dispoe sobre Concessio de
Evolugiio Académica”

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA, Prefeito Municipal de Campina do Monte Alegre, no uso
das atribuicdes que lhes sédo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO o que prevé o Art. 37, inciso III, da Lei Municipal Complementar N°®
10/2019, que institui o Plano de Carreira do Magistério Municipal.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, EVOLUCAO ACADEMICA, para a servidora publica municipal
Sra. ANTONIA SEBASTIANA DOS SANTOS, portadora da cédula de identidade de n°
28.061.237-0, efetiva no cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1I - CIENCIAS
conforme apresentagdo do certificado de conclusdo do curso de “POS GRADUACAO LATO
SENSU EM EDUCACAO AMBIENTAL” com carga horaria total de 556 horas, passando assim
para o nivel mais elevado AIII, com o valor de RS 17,56 (dezessete reais e cinquenta e seis
centavos).

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Campina do Monte Alegre-Sp, 29 de abril de 2021.

ALTAIR RODRIGUES VIEIRA
PREFEITO

Registrado em livros proprios da Secretaria Administrativa desta Prefeitura Municipal de Campina
do Monte Alegre, e publicado mediante afixacdo no quadro de publicacdes e avisos instalado no atrio
deste Pago Municipal, na data supra.

Rua: Pedro Gomes, n° 69, Fone (15)3256-1212/1330 — gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br
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